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VISTO el expediente n° 1171-98 por el cual el Consejo de Escuelas
Experimentales solicita aprobacidn de las maodilicaciones efectuadas al
Reglamento General para cubrr Intennalos y Suplencias en cargos y horas
catedra dispuesto por resolucion n® 411-03, en los arliculos 3%, 10°, 139, 16°,
230, 39°% y 42°;

Por ello y con el voto afirmativo de los senores CONSEjeros;

EL HONORABLE CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD MNACIONAL DE
" TUCUMAN
_En sesian ordinaria de fecha 24 de oclubre Ce 2008-
RESUELVE:

ARTICULO 1°- Aprobar las modificaciones efectuacas por el Consejo de
Escuelas Experimentales al Reglamento General para cubrir Interinatos y
Suplencias en cargos y horas caledra, en los articulos 37 100, 13%, 16°%,:23%, 397

y 42° de la resolucion n® 411-03, que como anexa forma parte de la presenie
disposicion.

ARTICULO 2°- Hagase saber, lome razon Direccion General de Tilulos Y
Legalizaciones, incorporese al Digesto y archivese.-
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Anexo Resolucidén No  { 4 66" 006

ARTICULO 3%.- Las inscripciones de aspirantes se realizardn cada dos (2) afos
an un sole periodo que abarcard la scgunda quincena del mes de Mavyo.

ARTICULD 10°.- Las solicitudes de inscripcién serdn presentadas personalmente
o por apoderado, bajo recibo en el que constard fecha de recepcion, en Mesa de
EntradaS de cada lnsl;n,..u:nﬂn con la informacion basica siguiente:

2- Un (1) Curriculum Vitae por cada asignatura y/o cargo al que s5e

inscribe, con la siguiente informacién que es a titulo de ejemplo ¥y no
- taxativa ni excluyente:

a) a1} (sin modificaciones).

En e! Anexo 1 se acompaia un- lnstructive Guia para la presentacion del
Curriculum Vitae el que deberd ser impreso y estar acompainiado de su
soporte informatico.

]

3- Una (1) carpeta de antecedentes con l[a documentacion probatoria

debidamente autenticada, !a misma deberd coingidir en suU ordenamiento
con el Curriculum Vitae presentado.

ARTICULO 132.- El Director de cada jinstituci:ﬁn, con el aconsejamiento de su
Consejo Asesor, confeccionard y elevara al Consejo de Escuelas Experimentales
para su aprobacion, la nomina de infegrantes de las Comisiones Asesocras de
cada especialidad, en el periqdo comprendido entre el 1¢ v el 15 de abril de cada
afio correspondiente a la inscripcién. E! Consejo de Escuelas Experimentales
tendrd como término para expedirse hasta ¢l cierre de 1as inscripciones.

ARTICULO 169°.- Las Comisiones Asesoras designadas seran convocadas v
procederan al estudio de antecedentes cuando se produjera la vacante o si ésta
fuera previsible. La validez de |2 designacion de las Comisiones Asesoras sera de
dos (2) afos. Si en ese lapso se produjera 13 baja de algGin miembro titular de
la Comisién, la Direccién de la Institucion estara I’aculta-:'ra- para reemplazar al

ﬁ’emwﬂ titular por su suplente inmediato, mediante un informe que deberd

remitir  al Consejo, adjuntando una nota fundada y rubricada del integrante.
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ARTICULD 230.. Las Comisiones deberin expedirse en el plazo de tres (3) dias,

luego de recibidas las carpetas. Dicho plazo se podrd pr

arregar por Unica vez por.
igual término. Si fa Comisién deci

dicra realizar la entrevista, la prorroga podrd
extenderse hasta dos (2) dias. La selicitud de prérroga serd presentada por
€5Crito a la Direccién del Establecimiento.

Los docentes designados como Miembros de las Comisiones Asesoras serdn
Puestos en Comisién de Servicios, por el término de tres (3) dias, mediante
Resclucién Interna de cada institucion de origen.

ARTICULO 399.- Mientras un dictamen de la Comision Asesora esté impugnado
¥/ se produzca un vacio, él Cirector del Establecimiento solicitard Ia prérroga de
1a designacién del docente interino que se venia desem pefiando en ¢l cargo.
Cuando se produzca un vacio en la seleccién de un docente, por falta de orden
de MErito o por otros motivos, el Director podrs solicitar, con el aconsejamiento
de su Consejo Asesor, Ia designacién de:

3) Un docente segln el orden de mérito del llamado anterior

b) Un docente de la Casa

¢) Un docente de otra Escuela Experimental

d) Un decente de nivel universitario

¢) Un decente que no revistd en as Escuelas Experimentales y reuna los

requisitos del Articulo 99, ¢

En todes los cases, la designacidén no podrd exceder el perioco i&tiun
corréspondiente. : :
ARTICULO 42° - El Director del Establecimiento tendrd atribuciones para poner
en funciones de inmediato al docente segin las siguientes modalidades:

a) Al docente seleccionado segun el ditimo Qrden de Mérito

b) A un docente de la misma Casa

€} A un docente de las Estuelas Experimentales

&/ PN d) A un decente de una Facultad de 3signatura especifica y/o afin.

2 -.:i"yi';um: w €) A un decente que no revista en 1as Escuelas Experimentales ¥ retna los
TN ot :

i iy :
af“;q,;n:_ﬂ.g:ﬁh’- requisitos del Articulo 9°. | | | |
e En todos los casos, la designacion no podrd exceder el periodo lectivo

correspondiente. 3
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